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Physiotherapeut/-in für Hausbesuche (m/w/d)  

in Vollzeit, Teilzeit oder als Minijob 

 

 
 

Du hast auch keine Lust mehr auf negativen Stress? Du wünscht dir einen Arbeitsalltag mit 

planbaren Abläufen, fachlichem Austausch unter Kollegen auf Augenhöhe und echter 

Wertschätzung? Du möchtest Teil eines Teams sein, bei dem Zusammenarbeit gelebt wird und 

deine Expertise zählt? Dann bist du bei uns genau richtig! 

 

Die Kombination aus Physiotherapie, Heilpraktik, Osteopathie, Massage und Yoga ermöglicht 

unseren Therapeuten eine Vielzahl von Therapieansätzen. Für  einen besseren Einblick in unser 

Therapieangebot besuche auch gerne unsere Homepage (www.physioteam-ihler.de).  

 

 

Komm zu uns 

▪ Für unser Team suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt einen Physiotherapeuten 

(m/w/d) für Hausbesuche.  

▪ Von Minijob über Teilzeit bis Vollzeit ist alles möglich - du bestimmst, wann und wie 

du unterwegs bist. Sag uns einfach, an welchen Tagen und zu welchen Uhrzeiten du die 

Hausbesuche machen möchtest. 

▪ Wir übernehmen die komplette Terminplanung und Routenplanung für dich. Ob zu Fuß, 

mit dem Fahrrad oder mit unserem Praxisauto: wir gestalten deine Touren so, dass sie 

optimal zu deinen Vorlieben passen. 

▪ Egal ob du bereits weitere Zertifikate (bspw. MT, KG-ZNS) oder Spezialisierungen 

erfolgreich absolviert hast oder wir dich auf diesem Weg (auch finanziell) begleiten 

dürfen, wir freuen uns auf dich.  

 

 

Womit wir uns bei dir bewerben 

▪ ein aufgeschlossenes und entspanntes Team, das Bock hat gemeinsam zu „rocken“ und 

bei dem Teamgeist an oberster Stelle steht 

▪ ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer attraktiven Vergütung 

 

http://www.physioteam-ihler.de/
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▪ automatische Gehaltserhöhungen, wenn die Vergütungen durch die Krankenkassen 

steigen 

▪ eine Work-Life-Balance, die wir ernst nehmen:  

- du entscheidest wie viele Wochenstunden du arbeiten möchtest 

- 6 Wochen Urlaub pro Jahr 

- keine betriebsbedingten Minus- oder Überstunden 

- geregelte Arbeitszeiten mit der Möglichkeit regelmäßig durchzuatmen 

- Zuschuss für Sport- und Fitnessmitgliedschaften 

▪ Bürozeiten (z.B. zur Dokumentation und Erstellung von Therapieberichten) 

▪ wöchentliches internes Team-Meeting zum Austausch unter Kollegen  

▪ regelmäßige Teamtalks und Feedbackgespräche  

▪ regelmäßiges Teamfrühstück (während der Arbeitszeit) 

▪ Firmenevents zum gemeinsamen Abschalten und Genießen  

▪ bezahlte Fortbildungstage und Kostenübernahme  

▪ eine betriebliche Altersvorsorge (Entgeltumwandlung) 

▪ ein Deutschlandticket (S-Bahn und Bus sind fußläufig zu erreichen) oder Parkticket 

(Parkhaus), sowie die Möglichkeit auf ein Jobrad (Leasing) 

▪ durchgehend besetzte Anmeldung u.v.m. für ein ungestörtes Arbeiten am Patienten 

 

Du fragst dich, wo der Haken ist? Dann komm zum Vorstellungsgespräch und du wirst merken, 

dass es keinen gibt! Wir freuen uns auf deine Bewerbung, gerne per E-Mail an 

u.ihler@physioteam-ihler.de ! 

 


